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Ejercicio
● 3 Voluntarios 

○ Enfermera/o 
○ Médico/a
○ Paciente
○ Familiar de Paciente

Duración de 4 Minutos  



¿Cómo te sentiste?

Enfermero/a

¿Qué dice el público?



Un viejo conocido



¿Cuál es la descripción de puesto de 
un profesional de salud?



¿Cuál es la descripción de puesto de 
un profesional de salud?
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¿Cuál es la descripción de puesto de 
un profesional de salud?



Pregunta para Discutir
¿A quién beneficia la correcta 

generación del dato?



Pregunta para Discutir
¿Cómo beneficia la data en un puesto 

operativo de Salud?



Tres aprendizajes que te quiero 
compartir:



1) Es complicadísimo digitalizar a quien 
no quiere/puede ser digitalizado.



2) La infraestructura es el segundo 
mayor reto en la generación del dato.



3) Considerar que la persona que 
generará el dato tiene actividades 
físicas que tienen mayor prioridad.



¿Cómo podemos simplificar 
la generación del dato?



Capacitación adecuada del personal en el uso 
de las herramientas.

Reducción de carga administrativa.

Apoyo técnico constante. 



Diseño intuitivo de sistemas de captura de 
datos.

Centrarse en la experiencia del usuario y 
en simplificar los flujos de trabajo.



¿Cómo podemos compartir 
el valor del dato 

con quien lo genera?



¡Muchas Gracias!
LinkedIn: davidalanis
david@evaluamed.com


